KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE Dokiiman No. | FR.02

ISLENMESI POLITIKASI Versiyon 1.0

Yayin Tarihi 01.08.2019

BASVURU FORMU

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi kapsaminda, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Madde 11 —ilgili Kisinin Haklari maddesine istinaden herkes, veri
sorumlusu sifatina tabi olan sirketimiz ADAL TEKSTiL KONFEKSIYON SANAYi VE TICARET LIMITED

Rev. Tarihi wf o] .

SIRKETI (kisaca “Adal Tekstil”’)’ne asagida belirtilen talepler ve usuller dogrultusunda basvuruda

bulunma hakkinda sahiptir.

Ek-1'de bulunan basvuru formati ile yapilan basvurular kabul edilecektir.

Hangi Talepler Dogrultusunda Basvuru Yapilabilir?

1. Kisisel Veriislenip islenmedigini 6grenmek.

2. Kisisel Veriisleniyorsa buna yonelik bilgi talep etme.

3. Kisisel Verilerin islenme amaci ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigi hakkinda
bilgi talep etme.

4. Ucglincu kisilere aktarim yapilip yapilmadigi, yurt disina aktarim yapilip yapilmadig
hakkinda bilgi talep etme.

5. Kisisel Verilerin yanlis veya eksik islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini talep
etme.

6. KVKK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun islenmis olmasina ragmen,
Kisisel Verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler resen veya ilgili kisi talebinin Gizerine 6ngortlen sartlar ¢ergcevesinde kisisel
verilerin silinmesini, yok edilmesini isteme.

7. Silme, yok etme, anonimlestirme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildigi Gglinci
kisilere de bildirilmesini talep etme.

8. lIslenen kisisel verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme.

9. Kisisel Verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Basvuru Nasil Yapilmalidir?

Basvuru Yontemi Bagvuru Adresi Basvuruda Bulunacak Bilgiler
$ahsen Basvuru Demirtag Organize Sanayi Formun her sayfasi imzalanmali
(Kisinin bizzat yaptigi basvuru) | Bolgesi, Mustafa Karaer ve form, basvuru sahibinin

Caddesi No:2 BURSA/TURKIYE | kimligini tevsik edici belgeler ile
birlikte zarfa konulmalidir.
Zarfin lzerine “Kisisel Verilere
iliskin Bilgi Talebi” yazilmalidir.
Zarf insan Kaynaklarina teslim

edilmelidir.
Noter Araciligiyla Basvuru Demirtas Organize Sanayi Formun her sayfasi imzalanmal
Bolgesi, Yildiz SK. No:31 ve iadeli taahhitli mektup ile
BURSA/TURKIYE gonderilmelidir. Zarfin (izerine

“Kisisel Verilere iligkin Bilgi
Talebi” yazilmahdir.
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Guvenli Elektronik imza veya E-postanin konu kismina “Kisisel
Mobil imza ile imzalanarak adaltekstil@hs05.kep.tr Verilere iliskin Bilgi Talebi”
“Kayitl Elektronik Posta yazilmahdir.
(KEP)”” yoluyla basvuru

Basvuruda Dikkat Edilecek Hususlar Nelerdir?

1.
2.
3.

Y
b

Bagvuru formu tam ve eksiksiz doldurulmus olmahdir.

Basvuru formunda yer alan taleplerin, acik, anlasilir, net olmasi gerekmektedir.
Talebin niteligine gore istenen bilgi ve belgeler eksiksiz ve dogru olarak ibraz
edilmelidir.

Yazili yapilacak basvurularda formun her sayfasi imzalanmis olmalidir.

Basvuru formu kapali zarf ile gonderiliyorsa lizerine, elektronik ortamdan
gonderiliyorsa aciklama kismina “ Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Bilgi Talebi” yazilarak iletilmelidir.

ukaridaki hususlarin dikkate alinmamasi veya Adal Tekstil tarafindan talep edilen bilgi ve
elgelerin tarafinizca temin edilmemesi durumunda, talebiniz geregi gibi iletiimediginden

talebinizin degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi miimkiin olmayacaktir. Bu nedenle
meydana gelen uyusmazliklarin hicbirinden Adal Tekstil sorumlu degildir.

Basvurunun Yanitlanma Siireci

T
e

o
k

E

arafimiza iletilen basvurulariniz, talebinizin niteligine gére Adal Tekstil’e ulastigl tarihten itibaren
n geg otuz (30) is glinli iginde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir. Akabinde yazili veya elektronik
rtamdan tarafiniza bilgilendirme saglanacaktir. Ancak islemin maliyet gerektirmesi halinde
urulca belirlenen lcret tarafinizdan talep edilecektir.

K-1

1. Basvuruyu Yapan Kisini iletisim Bilgileri;

Adi

Soyadi

Telefon Numarasi

T.C. Kimlik Numarasi

E-Posta

Adres
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2. Sirket ile Olan iliskiniz;

Miisteri O | Ziyaretci 0 Diger (Belirtiniz)

Sirkette iletisimde oldugunuz birim/departman;

Konu:

Eski Calisan O

Calisilan Yillar:

is Basvurusu / Ozgecmis Paylasimi O

Tarih:

3. KVKK’nin 11. Maddesi Uyarinca Talebinizi Asagida Acikca Belirtiniz.

..................................................................................................................................

........

..................................................................................................................................

........

4. Sirket Tarafindan Basvurunuza Verilecek Yanitin Tarafiniza Bildirilme

Yontemini Belirtiniz.

O Adresime gonderilmesini istiyorum
O E-Posta adresime gonderilmesini istiyorum.

e Elden teslim almak istiyorum. (Vekaleten teslim alinmasi durumunda noter
tasdikli vekaletname olmasi gerekmektedir.)
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Sirket, kigisel verilerinizin hukuka aykiri olarak 3. Kisilerle paylagsiminin éniine gegilebilmesi ve
kisisel verilerinizin glivenliginin saglanmasi amaciyla, kimliginizi tesvik edici ek bilgi ve belge

talep etme hakkini her zaman sakli tutar.

isbu basvuru formunda Sirket ile paylastigim kisisel verilerin dogru ve giincel oldugunu,
yetkisiz basvuru yapmadigimi, aksi halde s6z konusu olabilecek her tirlii hukuki ve/veya
cezai sorumlulugun tarafima ait olacagini bildigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Kisisel Veri Sahibinin

Adr:
Soyadi:
Tarih:

imza:
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